José Maria




1993 - Actualidad: conferencias y charlas inspiracionales

2003 - Actualidad: inicio del proyecto empresarial Grupo Numintec
2010 - Actualidad: Fundacion Pimec

2012 - 2014 Jornadas TALKING NUMINTEC

2014 - “Get your Dreams” Fundacion

I

2014 - 2016 Campaina Segunda Oportunidad o e 1
2015 - Ley de segunda oportunidad en Espafia . %: o&% Q’;( 3 t@&

@ &
2016 - Insignia de oro de PIMEC

2016 - IV Simposio “Empresas con rostro humano”

2017 - Premio empresa con valores Fundacion Pimec

2017 - | Congreso Internacional sobre Insolvencia y Mercado de Crédito
2018 - Actualidad: colaboracion con el Gobierno de Espafia en el area social
2018 - Proyecto para la lucha contra la pobreza infantil

2018 - Accion CRUZ ROJA

2019 - Consecucién de Directiva Europea sobre insolvencia y segunda oportunidad
2019 - Camparia Discriminacién por Edad en el Ambito Laboral

2019 - Galardonado por ADE Vallés - "Premio honorifico hombre con valores ADE"
2019 - Ponencia en la Cumbre del Cambio Climéatico - Madrid COP25

2020 - Coproductor del largometraje “Cuerdas”

:::::

2020 - NumintecForum - La lgualdad de la Mujer en el Puesto de Trabajo
2020 - Ponente en el Il Encuentro Estatal de Emprendedoras Ruraltivity - FADEMUR

2020 - Un Cuento de Buenas Noches - Reflexiones sobre la pandemia, el cambio climatico y los nifios.




Preambulo

José Maria Torres es una persona que, desde muy joven, ha cimentado su vida en crear

y actuar fundamentandose en los valores humanos. Con el convencimiento de que el éxito
en la vida se basa en una premisa “que la gente viva mejor gracias a que nosotros
existimos”. Entre las innumerables acciones sociales en las que trabaja, por el impacto

e influencia que tendra en toda Europa, destaca la lucha a favor de la segunda oportunidad.
En este sentido y segun los datos de la Union Europea, se crearan mas de 5 millones de
empleos con la “Directiva europea sobre Insolvencia y segunda oportunidad”, en beneficio
de todas aquellas personas que estaban abocadas a la exclusion social por su
sobreendeudamiento.

Dos congresos mundiales, cuya organizacion coordind y cofinancié, asi como numerosas
jornadas y conferencias sobre el tema, contribuyeron a difundir la importancia de la Ley de la
Segunda Oportunidad, y a lograr la repercusion que José Maria Torres perseguia con esta
iniciativa. Otra herramienta que ayud6 sobremanera en la divulgacion de la relevancia de la
Ley de Segunda Oportunidad fue la produccion que realiz6 del cortometraje “El Corredor”,
ganador del Goya, entre muchos reconocimientos conseguidos, que permitio difundir una
realidad olvidada referente al dolor que padecen los empresarios honestos que se ven
forzados a cerrar su negocio y que también son merecedores de los beneficios de la
mencionada Ley, para que puedan iniciar nuevos proyectos y seguir generando empleo.
Debido a la actual crisis econdmica provocada por la pandemia del Covid-19, la ley de la
Segunda Oportunidad cobra mayor importancia teniendo en cuenta el estado de
vulnerabilidad en el que quedaran muchas personas.

Ademas, Torres fue deportista de élite y durante el periodo de 1978 a 1992 formo parte de
la seleccion espafola de karate, deporte que empez0 a practicar a los 12 afos, siendo 75
veces internacional. Entre sus resultados, destacan haber sido 2 veces campeo6n del mundo,
5 veces campeon de Europa y 10 de Espaiia, una brillante trayectoria que le hizo merecedor
de la Medalla de Oro al Mérito Deportivo otorgada por el Gobierno espaiiol.
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José M. Torres, impartiendo una conferencia sobre la segunda
oportunidad a los alumnos de la Facultad de Ciencias
Econdmicas y Sociales de UIC Barcelona.

Una vez acabada su carrera deportiva en la alta
competicion del karate y hasta la actualidad, dedica
una parte de su tiempo a dar charlas y conferencias

en diferentes foros organizados por empresas, colegios,
universidades, instituciones y hospitales, entre otros.

Al principio, la mayoria de las ponencias estaban
destinadas a aplicar los valores del deporte en la vida
cotidiana.

En los ultimos quince afos, se ha implicado en muchos
ambitos y proyectos con el objetivo de generar cambios

positivos en la sociedad.

En 2016 imparte la conferencia magistral en el marco

de la 152 Edicion de la “Diada de les Telecomunicacions”
dedicada a incidir en la necesidad de humanizar la
tecnologia, ante un aforo de méas de 1.000 personas.

Entre otras iniciativas destacan las vinculadas al cambio
climatico, la segunda oportunidad, la discriminacion por
edad a los mayores de 45 afios, la igualdad de género,
la pobreza infantil, el reto demografico y la Agenda 2030.
Asimismo esta iniciando en la actualidad un nuevo
proyecto destinado a favorecer la integracion de los
menores no acompanados en el mundo laboral.
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ALIANZAS PARA
LOGRAR
LOS OBJETIVOS

: - José Maria Torres, como propietario
E ) RN B .GV <. NS~ y fundador del grupo, siempre ha creido
' ¢ wummee 036 gue el objetivo de existir de las empresas

&

debe ser mejorar la vida de los ciudadanos.
Esta filosofia es la que ha inculcado desde
el principio en su equipo profesional.
Ademas y durante todos estos afnos,

ik

ha estado haciendo pedagogia de la ética
Imagen del ultimo NumintecForum dedicado

a la lgualdad de la Mujer en el Lugar de Trabajo.

y la responsabilidad social empresarial en

multitud de foros y a través de los medios

de comunicacion. Asimismo, y en coherencia
con su filosofia empresarial, dedica parte

de los beneficios anuales a diferentes
causas sociales.
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Conferencia Segunda Oportunidad Parlamento Europeo,
junto a Josep Gonzalez, Presidente de Pimec

Torres como miembro de la junta directiva

de la patronal PIMEC y patrén de su Fundacion

ha participado de forma activa en todas las iniciativas
sociales que se han ido realizando. Durante la crisis
economica de 2008 implement6 dentro de la
Fundacion un programa de segunda oportunidad

y otro de mentoria para ayudar a empresarios

y autdbnomos que lo habian perdido todo durante
ese periodo. Desde entonces mas de 700 personas
al afio se estan beneficiando de estos programas,

y han podido iniciar nuevos proyectos o bien
encontrar trabajo.



Jornada del “Talking Numintec” celebrado en la
Casa LLotja de Mar de Barcelona

En el aflo 2012 José Maria Torres inicia un ciclo
de jornadas para potenciar el emprendimiento,

la responsabilidad social y la ética en las
empresas. Se trataba de promover acciones

y proyectos inspiradores que tenian un factor
comun: la apuesta por los valores en los negocios.

De estos encuentros, en los que participaron
importantes lideres empresariales, destaco el
organizado en La Casa Llotja de Mar de Barcelona
donde los lideres de las compafiias Adecco, Amat,
Algvimia, Factor Energia, Fundacion Internacional
Olof Palme, Infojobs, Mullor, Peix&Co y Triodos
Bank explicaron los valores que rigen sus
compafias y como se puede generar rentabilidad
sin dejar nunca de lado la ética, la sostenibilidad

y la responsabilidad social.
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José Maria Torres junto a Alex y su familia

Uno de los proyectos de esta fundacion era
poder hacer realidad el suefio de Alex, un joven
gue por aquel entonces tenia 17 afios de edad.
Alex con una discapacidad intelectual del

86% presentaba problemas de lenguaje que le
impedian la comunicacion. Gracias a la ayuda
de José Maria Torres se brindo a Alex la
oportunidad de contar con recursos
tecnoldgicos adecuados que le permitieron
mejorar la comunicacion con su familia y
entorno, a través de un programa informatico
creado a medida de sus necesidades.


https://www.youtube.com/watch?v=EJT1VRfAzps&feature=youtu.be
https://www.youtube.com/watch?v=EJT1VRfAzps&feature=youtu.be
http://www.laxarxa.com/efectespositius/noticia/somnis-fets-realitat

“El corredor / The runner”
Password: correcaminos

TVE Cat
a partir del minuto 40°33”

Torres es uno de los impulsores y referentes en Europa de la Segunda
Oportunidad. Ha sido ponente del tema en el Parlamento europeo en
Bruselas, en Estados Unidos, Francia, Alemania y en varias ciudades

— espafolas y organizé en Barcelona la primera Jornada internacional
en la que participaron miembros del Gobierno de EE.UU.,
europarlamentarios, catedraticos y empresarios de todo el mundo.

uminTec
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Asimismo organizo, coording y cofinancié la organizacion de dos
congresos mundiales, y numerosas jornadas y conferencias sobre
el tema, que contribuyeron a difundir la importancia de la Ley de la
Segunda Oportunidad, y a consolidar una iniciativa que hoy vuelve
a estar mas vigente que nunca.

934 : . .
ol Como herramienta para dar a conocer mejor el mensaje de la Segunda

Oportunidad en el mundo de la empresa, José Maria Torres produjo
el cortometraje “El Corredor”, que narra un encuentro fortuito entre un
empresario que lo ha perdido todo y un trabajador a quien habia
despedido afios atras. Un final inesperado, en un guién de calidad

que vali6é a esta produccién mas de un centenar de premios en
Congreso en Barcelona sobre segunda oportunidad con la

participacion de Tameka Montgomery, en calidad de miembro
designado de la administracion de la pequefay mediana empresa,
de Estados Unidos, durante el mandato del presidente Obama.

festivales nacionales e internacionales. El corto es el mas laureado
de la historia del cine espafiol y se alz0, entre otros reconocimientos,
con el Premio Goya, el Premio Gaudi, el Premio de la Seminci de
Valladolid, el José Maria Forqué, mejor corto europeo y llegando
asimismo a la fase final de los Oscar.



http://vimeo.com/98534811
http://www.rtve.es/alacarta/videos/vespre-a-la-2/vespre-2-4-05-2015/3116138/
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IDEAS Y DEBATES

LA VANGUARDIA

Ineficacia de la nueva ley de la segunda oportunidad

JOSE MARIA TORRES
PRESIDENTE

DE NUMINTEC,
PATRON DE LA

FUNDACION 7
PIMEC Y VOCAL
DE LA CAMBRA |

Laley 25/2015 de 28 de julio de
mecanismo de segundaoportu-
nidad, reduccion de la carga fi-
nancieray otras medidas de or-
den social, aprobada por el Go-
bierno v que entré en vigor el
pasado 30 de julio, incorpora
fallos técnicos graves en la re-
gulacion que deja aspectos cla-
ves en manos de la interpreta-
cion judicial, que hard que su
aplicacion sea distinta depen-
diendodeljuezque se encargue
del caso. En esta crisis que nos

toca vivir, donde miles de ciuda-
danos estin apresados por sus
deudas y donde, segin datos ofi-
ciales, cada afo un millén de em-
rran en Europa, esta
nueva ley serd muy poco eficaz. Y
mds si tenemos en cuenta que Es-
a es uno de los paises que mas
ha sufrido, pues contamos con un
27% de la poblacion en riesgo de
exclusion social, con un paro del
23% y conuna economia sumergi-
da del 25%. En este sentido, la
nueva ley es insuficiente porque
solocontemplaquitasalasdeudas
privadas, pero no en las contrai-
das con Hacienda o la Seguridad
Social, que son las que mas afec-
tan, por ejemplo, a los autonomos
cuando se venobligadosacesaren
suactividad.

Para ser eficiente, una ley de la
segunda oportunidad deberia

—

La ley incorpora fallos técnicos graves en la regulacion

contemplar dos realidades total-
mente diferentes: la de las pers
nas fisicas y la de las juridicas.
Ademas, deberia también regular
los ficheros de solvencia positivos
y los programas de alerta tempra-
na, con una filosofia equilibrada
que incluyera tratamientos pre-
ventivos y paliativos.

En nuestro pais se haanimado a
los ciudadanos a que consuman
para impulsar la economia, sin te-
ner en cuenta una solucion para
los casos de insolvencia. Los prés-
tamos irresponsables sin las cau-
telas adecuadas han contribuido
de forma muy significativaagene-
rar la crisis actual.

Una buena ley produciria unos
beneficios economicos evidentes,
incentivando el erédito responsa-
bleylarecuperaciondelosdeudo-
res para la economia productiva,

que de otra manera estin conde-
nados al consumo de prestaciones
sociales, ala exclusion socialoala
economia sumergida.

Cuando un deudor se recupera
deja de generar gasto publico que
pagamos todos y vuelve a tener la
posibilidad de integrarse en el
proceso productivo o puede mon-
tar un negocio que cree puestos de
trabajo.

Para tener una regulacion efi-
caz se deberia haber hecho caso a

La ley no contempla
quitas en las deudas
contraidas con Hacienda
o la Seguridad Social,
que son las que mds
afectan a los autonomos”

las recomendaciones del Fondo
Monetario Internacional y la Co-
mision Europea, ademds de anali-
zar el camino seguido por econo-
mias mas avanzadas que la nues-
tra. No esnecesarioinventar nada,
simplemente se trata de observar
el impacto positivo que ha tenido
en paises con experiencia de mu-
chosanosen laaplicacion de leyes
que contribuyen a la rehabilita-
ciondel deudor honesto. Esteesel
caso del modelo americano, que
data de 1898 y es uno de los que
mejor funciona. Por el contrario,
nuestra restrictiva legislacion
concursal contribuye de manera
notable a la ralentizacion de laac
tividad econémica. El empr:
loarriesga todoy paratodalavida,
sin posibilidad futura de recupe-
racion.

Siqueremosimpulsar e incenti-
var las iniciativas empresariales
necesitamos leyes bien disenadas
que permitan tener una segunda
oportunidad a quienes lo necesi-
tan v a quienes lo merecen.

José Maria Torres fue uno de los
impulsores de la aprobacion en Esparfa
de la primera ley sobre la Segunda
oportunidad y, gracias a ésta, miles

de empresarios, autbnomos y familias
gue han actuado honestamente, pero
gue estaban sobreendeudadas, han
conseguido que se les perdonen sus
deudas y puedan iniciar una nueva vida.

Hasta entonces estaban abocadas a la
exclusion social, a vivir de la economia
sumergida, de prestaciones sociales

y condenadas a la muerte civil.


https://www.youtube.com/watch?v=EJT1VRfAzps&feature=youtu.be
https://www.youtube.com/watch?v=EJT1VRfAzps&feature=youtu.be

Micro, petit
empreg(] d(‘.

Acto de entrega de la insignia de oro de PIMEC

En 2016, Torres recibe la insignia de
oro de Pimec por su compromiso en
causas sociales y su ayuda a pymes
y autbnomos durante la crisis
economico-financiera, cuyo inicio
fue la caida de Lehman Brothers

en el aio 2008.


https://www.youtube.com/watch?v=EJT1VRfAzps&feature=youtu.be
https://www.youtube.com/watch?v=EJT1VRfAzps&feature=youtu.be

elEconomista.es

Empresariog Y académicos

Comparten en UIC Barcelona
SU experiencia ep misiones
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liderazgo Y sostenibilidad

José Maria Torres es invitado como
ponente del IV Simposio “Empresas

con rostro humano: Misiones, liderazgo
y sostenibilidad”, que fue organizado

por la Catedra de Direccion por Misiones
y Gobierno Corporativo de la Facultad
de Ciencias Econdmicas y Sociales

de la Universidad Internacional

de Catalunya (UIC) en el Aula Magna
del Campus Barcelona.


https://www.youtube.com/watch?v=EJT1VRfAzps&feature=youtu.be
https://www.youtube.com/watch?v=EJT1VRfAzps&feature=youtu.be
https://www.eleconomista.es/ecoaula-emprendedores/amp/7414322/Empresarios-y-academicos-comparten-en-UIC-Barcelona-su-experiencia-en-misiones-liderazgo-y-sostenibilidad

En la 302 edicion de los Premios de la patronal
PIMEC se reconoce a Numintec con el Premio
a la Empresa con valores, realizando la entrega
el Presidente de La Generalitat de Cataluia

y recibiendo el reconocimiento el impulsor

de la RSC en la empresa, José Maria Torres.

El galardon reconoce el apoyo de Numintec

El equipo de Numintec recoge el premio “Empresa con Valores” a la sensibilizacion de la segunda oportunidad
empresarial; las politicas de conciliacion personal,
familiar y laboral; la promocion de la igualdad
hombre-mujer; el impulso de la comunicacion
y actividades internas; la prevencion de riesgos
laborales; la preservacion del medio ambiente;

la formacién continuada; el fomento de practicas
de estudiantes y la apuesta por acciones
de solidaridad y apoyo a la cultura.



23 y 24 de noviembre de 2017

CONGRESO INTERNACIONAL SOBRE
INSOLVENCIA 'Y MERCADO DE CREDITO

Directores
Matilde Cuena Casas. Profesora Titular de Derecho Civil (acreditada a Catedrtica). Universidad Complutense.Vicepresidenta de la Fundacion Hay Derecho.
Ignacio Tirado Marti. Profesor de Derecho Mercantil. Universidad Autonoma de Madrid.

David Ramos. Profesor de Derecho Mercantil, Universidad Carlos ll de Madrid.

Coordinador
José Maria Torres. Presidente de Numintec.

Secretaria
Camila Jaramillo, Doctoranda de la Universidad Complutense de Madrid. Abogada.

Inscripcin antes del 10 de noviembre: 150 euros.
Inscripcion a partir del 10 de noviembre: 200 euros.
Profesores de Universidad:

Inscripcion antes de! 10 de noviembre: reduccion del 75%. Cuota de 50 euros.
Inscripcion a partir del 10 de noviembre: reduccion del 50%. Cuota de 75 euros.
Alumnos: Gratis.

Mis informacion:

*“El objetvo del congreso es reaizar ura relexdn sobre as novedades en matera de insolvenciay fas mejoras necesaras en fa regulacion
el sistema crediico espaiol con e fin de evitar a exclusion financiera del deudor que fracasa y un encarecimiento generalizado del
crédito para todos los solicitantes .
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23 y 24 de noviembre de 2017

CONGRESO INTERNACIONAL SOBRE
INSOLVENCIA Y MERCADO DE CREDITO

23 de noviembre

9.00: Inauguracidn.

Don José Amérigo Alonso Secretario General Técnico del Ministerio de Justica.

Don Ignacio Lizasoain Herndndez. Vicerrector de Politica cientifica, Investigacion y Doc-
torado de la Universidad Complutense.

9.30: Conferencia: Efectos econdmicos de los sistemas de intercambio de informacion
sobre solvencia en los mercados de crédito. Don Jorge Padilla ( Graduate School of Eco-

nomics)
10.00: Conferencia:El Plan de accidn de servicios financieros destinados 2 los consumido-

res. Dofia. Maria Lissowska. Comisin Eurt

opes.
10.45: Mesa redonda. Modelos de ordenacion de los sistemas informacion crediticia e im-

pacto econdmico.

Modera: lgnacio Tirado

Don Federico Ferretti. Brunel University London

Diia Rhora Parry Assocition of Consumer Credit Information Suppliers
Dofia Dolores Cano. Banco de Espaia.

Don Martin Schmalzried, Financial Services User Group. Comisia Europea.

12.30: Mesa redonda: Los datos sobre solvencia patrimonial ante el Reglamento Europeo
de Proteccion de datos personales .

Modera: Matilde Cuena Casas.

Don José Luis Pifiar Mafias. Universidad San Pablo-CEU.

Don Pablo Pascual.Experian Espafia.

Don Lorenzo Prats Albentosa, Universidad Autonoma de Barcelona.
Don Carlos Alonso Martinez. Equifax Ibérica.

16.00: Mesa redonda: ) nuevo fi para PYMESy idores. Fintech
y big data..

Modera: David Ramos Mufioz

Don Pablo Biasco. Fintech Spain.

Don Ricard Martinez Martinez. Universidad de Valencia.

Don Fernando Zunzunegui, Profesor de Desecho del Mercado Financiero. Universidad
Carlos 111 Abogado especialista en regulacién financiera.

Don Javier Puyol,Socio - Director e Poyol- Abogados & Partners, Exdirector de f ase-
soria juridica contenciosa de BBVA,

Don Jesualdo D jez-Alcahud Martin-Pefia. Departamento de inversores. Direccion
General del Servicio Juridico de s CNMV.

18.30: Presentacion del libro *La prevencion del sobreendeudamiento privado. Hacia un
préstamo y consumo responsables”, dirigido por & profesora Dofia Matilde Cuena.
Intervienen:

Do Alejandro Rubio Gonzilez. Secretario General Técaico. Ministerio de Economa, In-

24 de noviembre
1.LA SOLUCION DE LA INSOLVENCIA. PYMES Y CONSUMIDORES

10.00: Conferencia: Lineas generales de ta Propuesta de Directiva sobre marcos de rees-

tructuracion preventiva y segunda oportunidad. Don Ondrej Vondracek. Comision Eu-
ropea.

10.30: Conferencia: La insolvencia de la persona natural. Perspectiva internacional. Don
Jason Kilborn, Marshall Law School. Chicago.

11.30:PAUSA CAFE

12.00: Proyeccidn del cortometraje "Bl Corredor” producido por José Maria Torres.
Premio Goya 2016 al mejor cortometrafe y finalista en Jos Oscar de Hollywood..

1220: Mesa Redonda: Hacia un nuevo régimen de Segunda Oporturidad para las perso-
s fisicas insolventes. La adaptacion del Derecho espariol  f2 Propuesta de Directiva.

Modera: David Ramos Mufioz

Don Juan Mora Sanguinetti. Banco de Esparia

Don Ignacio Tirado Marti. Universidad Autonoma de Madrid,
Dia Matilde Cuena. Universidad Complutense.

14.00: Clausura del Congreso. Don Angel Rojo Ferndndez-Rio. Universidad Autonoma
Madrid

Directores

Matilde Cuena Casas. Profesora Titular de Derecho Civil (acreditada a Catedritica).
Universidad Complutense.Vicepresidenta de h Fundacion Hay Derecho.

Ignacio Tirado Marti. Profesor de Derecho Mercantil. Universidad Autdnoma de Madrid.
David Ramos. Profesor de Derecho Mercantil, Universidad Carlos Il de Madrid.

Coordinador
José Maria Torres. Presidente de Numintec.

Secretaria
Camila Jaramillo. Doctoranda de I Universidad Complutense de Madrid. Abogada.
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Torres coorganiza y cofinancia el | Congreso
Mundial en Madrid con la participacion de los
mejores expertos mundiales en Insolvencia y
Segunda oportunidad. Ademas de ser uno de
los ponentes del encuentro fue el responsable
de la coordinacion del evento.



Pau Mari-Klose, Cristina Gallach, Pedro Sanchez, J.M. Torres

José Maria Torres, desde la creacion del Alto
Comisionado de La Agenda 2030, el de la
Pobreza Infantil y el del Reto Demografico,
ha estado trabajando con estos comisionados
para conseguir el compromiso y participacion
del mundo empresarial en estas areas
sociales.



Himno Imagina - Nov. 2018

Torres crea y produce una iniciativa
dedicada a sensibilizar sobre los derechos
de la infancia, con el objetivo de que los
paises del mundo destinen mas recursos a
luchar contra la pobreza infantil. Con la
creacion del himno “Imagina” grabado en
los seis idiomas oficiales de la ONU se
inici este proyecto que incluye la
elaboraciéon de un libro, de un juego
educativo y un cortometraje que estan en
proceso de desarrollo actualmente para
presentar en la ONU.

José Maria Torres es ademas voluntario
directivo de UNICEF.



https://www.youtube.com/watch?v=WYiGxiWw6lA&feature=youtu.be

En el mes diciembre de 2018, Cruz Roja
lanza el proyecto Aprenem/Emprenem
fundamentado en conectar los conocimientos
de los jovenes estudiantes, procedentes

de los colectivos mas vulnerables, con la
realidad de la empresa. Torres impulsa este
proyecto, a la vez que hace de mentor

de los futuros emprendedores.


https://www.youtube.com/watch?v=u--ygTRi0Ro&t=35s

José Maria Torres junto a Jaume Duch, Portavoz y Director
General de Comunicaciéon del Parlamento Europeo

José Maria Torres, después de varios afnos
de trabajo y diversos viajes al Parlamento
europeo, consigue junto a otros impulsores
gue se apruebe la Directiva Europea sobre
segunda oportunidad (Directiva UE
2019/1023 de 20 de junio de 2019), que
segun las estimaciones de la Unién Europea
creara mas de 5 millones de empleos.



A finales de 2019, Torres lanzo una camparia
encaminada a la lucha contra la Discriminacion
por la Edad en el ambito laboral
#NoALaDiscriminacionPorEdad, cuyo plan

de accion incluye la elaboracion de proyectos
de ley para erradicar el edadismo en el mundo
del trabajo y, contribuir asi, a que el talento
senior siga teniendo oportunidades a nivel
profesional mas alla de los 45 afnos.


https://www.youtube.com/watch?v=vzpMDwiidew

José Maria Torres y Ménika Blasco, Presidenta de ADE Valles

La Asociacion de Directivas, Empresarias y
Profesionales del Valles (ADE Valles) reconocio
al presidente del Grupo Numintec José Maria
Torres como un empresario consolidado con
valores universales como el talento, la
perseverancia, el esfuerzo, la ética, su lucha

por la igualdad de género, que practica de forma
real en su empresa, y por su compromiso claro
con la sociedad.

Ademas, se destaco el hecho de ser el impulsor
y referente en Europa de la Ley de la Segunda
Oportunidad, siendo miembro de forma activa
en organizaciones empresariales como PIMEC,
Fundacié PIMEC, Cambra de Comer¢ de
Barcelona, Foment del Treball y ACEDE.



Madrid COP 25

Torres fue elegido como ponente,

en representacion del mundo empresarial,
para intervenir en la ultima Cumbre
Mundial del Cambio Climatico, celebrada
el mes de diciembre de 2019 en Madrid.
Con una ponencia que llevaba por titulo
“El Impacto del Cambio Climéatico en el
Mundo Laboral” abordé cuestiones criticas
como la incidencia del cambio climético
en la economia mundial, en los flujos
migratorios, en el colectivo sénior de la
sociedad y en el ambito de la infancia.



https://www.youtube.com/watch?v=EJT1VRfAzps&feature=youtu.be

Ver trailer

Una pelicula dirigida por José Luis Montesinos
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José Maria Torres sigue dando
soporte a la cultura y coproduce

la pelicula de suspense Cuerdas,
dirigida por José Luis Montesinos.
El largometraje narra la historia

de superacion de una joven en silla
de ruedas.

El objetivo del proyecto es poner
en valor la igualdad de género y
el empoderamiento de la mujer.


https://www.youtube.com/watch?v=xqUiGxaR6ps

En su compromiso social luchando por
2 \ la igualdad de la mujer, Torres organiz6
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@ M 8 8¢ 1 | : empresa para debatir sobre lo que se ha
N/ hecho hasta la fecha para avanzar en la
igualdad de la mujer en el trabajo, y para
plantear propuestas de futuro que
contribuyan a erradicar la discriminacion
de género en el entorno laboral. El acto
conto con la presencia de la Sra. Cristina
Gallach, que en ese momento era la Alta
Comisionada en Espafa para la Agenda
2030.



https://www.youtube.com/watch?v=Hd11Ta6TS8s&t=10s
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José Maria Torres junto a Teresa Ribera, Vicepresidenta cuarta y ministra para la
Transicién Ecoldgica y el Reto Demografico

José Maria Torres participé como
ponente en el encuentro organizado

Por la Federacion de Asociaciones

de Mujeres Rurales para debatir sobre

el compromiso social de las empresas

en el siglo XXI y para proponer lineas

de colaboracion desde la patronal PIMEC
gue permitan fomentar el emprendimiento
de la mujer en el medio rural y revertir

el despoblamiento. La jornada cont6 con
la presencia de la Vicepresidenta cuarta
del Gobierno espafol y ministra para

la Transicion Ecologica y el Reto
Demografico, Teresa Ribera.

Foto de familia de los participantes en el segundo encuentro estatal de emprendedor@s Ruraltivity




Reflexiones sobre la pandemia,

el cambio climatico y los nifios.

En un video escrito y producido por Torres,
éste comparte sus impresiones desde el
confinamiento, narrando en primera persona
sus reflexiones, sobre la crisis provocada por
la pandemia y los grandes retos que nos
esperan para el futuro.

Un video con el que pretende generar
conciencia social y desde el que nos pide que
sepamos aprovechar las ensenanzas que nos
deja esta crisis para construir un mundo mas
justo, mas sostenible, mas pacifico y con un
horizonte de oportunidades para los ninos.


https://www.youtube.com/watch?v=0Hq2NHw48Jk&feature=youtu.be

13/05/2020 Corresponsables
"Numintec esta comprometida con los ODS de la Agenda 2030 para mejorar la vida de las personasy el planeta”
https://www.corresponsables.com/entrevistas/jose-maria-torres-presidente-del-grupo-numintec

Ref e r e n C i a.S 25/12/2019 El Liberal.cat

“Las empresas no comprometidas con la sostenibilidad desapareceran”

e n p r e n S a https://www.vozpopuli.com/elliberal/economia/Jose-Maria-Torres-presidente-Numintec 0 1312369116.html

16/11/2019 El Periddico de Catalunya

La discriminacion laboral por edad. ¢ Tener mas de 45 afos es un problema?
https://www.elperiodico.com/es/opinion/20191116/la-discriminacion-laboral-por-edad-tener-mas-de-45-anos-es-un-problema-7739057

15/11/2019 Hay Derecho - Expansion

“La discriminacion por edad ante el reto demografico”
https://hayderecho.expansion.com/2019/11/15/la-discriminacion-por-edad-ante-el-reto-demografico/

04/03/2019 Corresposables

“La economia debe ser un medio al servicio del bienestar”
https://www.corresponsables.com/actualidad/entrevista/jose-maria-torres-presidente-ejecutivo-numintec

18/02/2019 Cinco Dias

“Las pymes sostenibles y la agenda 2030 de la ONU”
https://cincodias.elpais.com/cincodias/2019/02/15/companias/1550257996 762743.html

05/04/2018 El Mundo

La vida que (si) hay tras emprender y fracasar
https://www.elmundo.es/economia/innovadores/2018/04/05/5ac63e64468aebee628b45b9.html

20/09/2017 ¢ Por gqué siguen haciendo falta empresas con valores?
http://www.bottini.es/wp-content/uploads/2017/09/Expansi%C3%B3n-200917-1.pdf

11/04/2016 - El Nacional.Cat

Passar de voler ser milionari a contribuir a la societat
https://www.elnacional.cat/ca/economia/filantropia-empresarial-milionari-contribuir-societat 101573 102.html

4/04/2016 Cinco Dias

La ley de la segunda oportunidad, insuficiente.
https://cincodias.elpais.com/cincodias/2016/04/04/economia/1459790303 223456.html

29/12/2012 La Contra de La Vanguardia
https://www.lavanguardia.com/lacontra/20121229/54356691456/la-contra-jose-maria-torres.html
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"El exito en la vida
es que la gente
viva mejor gracias
a que Nnosotros
existimos.

= Podemos y
debemos cambiar
el mundo”




